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FAHILJEHEGEHHA

Var organisation utvecklas hela tiden
och det ar med stor gladje och
stolthet jag konstaterar att vi under
det senaste dret genomfort en rad
olika aktiviteter runt om i landet.
Under 2018 kom vi pa allvar igang
med vara familjehelger som vi
arrangerar for de som ska, ar eller
har varit pa internationell insats.

och deras
nara OCh kara Familjehelgerna har snabbt blivit
mycket populéra och har fatt ett

verkligt genomslag under vintern och varen 2019. Har far familjer en mdjlighet att traffa och
umgas med andra som befinner sig i en liknande situation.

Att det vi gor har betydelse for anhoriga och deras nara och kara ar sjélva syftet med var
verksamhet. Darfor ar det extra roligt att vi far bekraftelse pa att de aktiviteter vi genomfor
blir uppskattade bade bland barn och vuxna. | ett collage pa sidan 22 har vi sammanstallt
nagra bilder och uttalande fran nagra av de som deltagit pa vara familjehelger.

Vi har ocksa kommit igdng med coaching som vi erbjuder enskilt eller i par. En av dem som
blivit coachad ar Fanny. Hon har successivt overvunnit sin radsla och med tiden blivit battre
pa att vara sitt eget sallskap. Och i augusti arrangerar vi for forsta gangen ett ungdomslager
for barn i dldern 12-16 ar, som har en foralder som ska ivag eller som har varit pa
internationell insats.

Det perfekta foraldraskapet, finns det? Nej, det tror inte vi pa Invidzonen, men vi vet att
det ar viktigt att ibland reflektera 6ver sitt foraldraskap. Frén och med i host kan du delta i
var foraldrakurs dar syftet ar att samspelet mellan sig och ditt barn ska fungera battre i
vardagen.

Rterhamtning ar viktigt for alla manniskor. Jag hoppas darfor att du under sommaren far
majlighet att njuta av manga lata och skona sommardagar, men varva de garna med lite
traning da och da. Anna pa Sportzonen ger oss flera bra tips pa enkel cirkeltréaning som du
kan gora bade inne och ute i sommar.

Till sist vill jag 6nska dig en riktigt skon sommarledighet!

Cesilia

Det vi gor
har betydelse
for anhoriga

Det sags att den som gjort en resa
har mycket att beratta. Jag kan
bara halla med! Efter resan till
Kenya tidigare i ar var jag sa
uppfylld av intryck och berord av
alla mina upplevelser att jag nog
trottade ut min omgivning nar jag

varandra berattade om alla mina moten med

tid barn och vuxna som lever under

I helt andra livsvillkor an vi gor. Allt

som vi ser med egna 6gon och upplever gar inte alltid att dterberatta. Men vi kan forsokal
B&de du som &r anhorig och du som ar veteran, beratta for varandra hur ni har det i er
vardag garna sa malande och utforligt som majligt. Det allra basta vore naturligtvis att pa
plats f& se hur era nara och kara har det pd insatsen. Men av sakerhetsskal ar detta oftast
inte mojligt. Nar Hedvigs pojkvan var p& uppdrag for Rddda Barnen i Palestina reste hon dit
och halsade pd honom och de mottes pa Vastbanken. Efter resan fick Hedvig en storre
forstdelse for den jobbkontext som Saman befann sig i och de kunde tala om insatsen pa ett
helt annat s&tt nar hon fatt ta del av hans vardag. (Lds mer om Hedvig och Saman pd sidan 4).

For polisen Rickard har det emellandt varit lite tungt och trakigt utan Lina som ar pa
uppdrag i Ukraina. Men som de sa klokt sager i reportaget; "En stark relation underlattar
nar ndgon valjer att dka ivag".

Du nalkas ljuva sommar, ja det ar en underbar tid som vantar. Tid att umgds med familj
och vanner. Kanske finns det en efterlangtad semesterresa som vantar. Vilka dina sommarplaner
an &r, sd glom inte bort att de basta dagarna &r att bara fa vara och ta det lugnt. Tid att reflektera,
tid att prata, tid att umgas. Det galler inte minst alla ni anhdriga som far hem er soldat pd leave
eller som kommer hem efter avslutad insats. Det finaste ni kan gora ar att ge varandra tid.

Onskar er alla en riktigt sk6n sommar!

Monica

Att ge




Bdda har jobb som de brinner for och deras gemensamma intressen for humanitart arbete forde dem samman. Hedwig arbetar som sakkunnig i
rattighetsfragor pd Roda Korset och Saman pé Radda Barnen. | rollen som kommunikationsansvarig for Radda Barnens humanitara insatser har
Saman under de senaste tvd dren varit ivag pa flera faltuppdrag ndgra mer dramatiska an andra. Nar han &r borta forsoker Hedwig 4nda leva ett
sd normalt liv som majligt och f6lja sina rutiner i vardagen med jobb och vanner.

BLI MEDLEM OCH FA

HEM INVIDZONENS TIDNING
DIREKT | BREVLADAN!

G3& in pd var hemsida www.invidzonen.se
- medlemskapet ar kostnadsfritt.

VART MENTORNATVERK

Nu kan du kontakta vara mentorer

direkt p& vér hemsida www.invidzonen.se
Dar kan du lasa om vilka vi ar.

Invidzonen har ett formaliserat avtal med
Forsvarsmakten och Polisens utlandsstyrka.

For 71 ar sedan skickade Sverige ivag den forsta fredsbevarande Alla vill vara en bra foralder. Det perfekta fordldraskapet, finns Invidzonen ar en partipolitisk oberoende
utlandsstyrkan. Veterandagen ar en hyllning till alla de narmare det? Nej, det tror inte vi pa Invidzonen, Ibland kan det dock vara och religiost obunden ideell frening for
65000 svenska soldater som hittills gjort en insats for att bevara svdrt att vara den fordlder man vill vara. Frén och med i host anhdriga till personal pa internationell insats.
fred, frihet och utveckling runt om i vérlden. "Vi ska aldrig glomma  erbjuder Invidzonen en foraldrakurs som ger méjlighet att Invidzonens tidning produceras med

det tack vi ar skyldiga er och era anhoriga”, sade bland annat utveckla relationen till barnet och fa samspelet mellan barn och ekonomiskt stod frén Forsvarsmakten
statsminister Stefan Lofven i sitt hyllningstal till veteranerna. foraldrar att fungera battre i vardagen. och Polisens utlandsstyrka.

Polisen Lina Johansson ar ivag pd sin forsta utlandsmission. Narmare 800 anhdriga hade tagit sig till Livgardet i Kungsangen

Hon &r en av de 1000 observatorer fran 57 [ander som dvervakar utanfor Stockholm for att delta pd Forsvarsmaktens anhérigdag

sakerheten och stabiliteten for befolkningen i Ukraina. Hemma infor MALI 10 i slutet av mars. Har fick de traffa sina soldater och

i Stockholm finns sambon Rickard Henningsson, ocksa han polis veta mer om insatsen och vad som véntar dem pa plats i Mali. I
med erfarenhet av flera utlandsuppdrag. Han har darfor uppmuntrat ~ MALI 10 kommer frén olika férband och bakgrunder inom LADDA HEM VAR APP!
och stéttat Lina nar hon ville prova pa att jobba internationellt. Forsvarsmakten. Tillsammans ska man ta vara pa varandras olika Eller ring 0761-66 33 17.

En stark relation har underlattat deras val att 8ka ivag. kompetenser for att klara de krav och uppgifter som man stalls infor. Vi har tystnadsplikt!

LAs AVEN Annikas kronika - Anhorig Fanny - Invidzonens Arsmote - Uppdrag styrelse
Vardagsjuridik - Familjezonens familjehelger - Sportzonen

L bamta
@& App Store }’ Google Play
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Anhorig Hedwig

TEXT MONICA LINDMAN FOTO MONICA LINDMAN & PRIVAT BILD

Hedwig och Saman har varit ett par i snart ett och halvt ar. Under den tiden har Saman deltagit
i flera faltuppdrag for Radda Barnen bade kortare och langre perioder. | hostas var han borta i
over tre och en halv manad i samband med ett uppdrag i Palestina. Det blev en dramatisk och
orolig tid for de bada. Saman blev fast i samband med de sammandrabbningar som agde rum dar.
Omradet dar han befann sig bombades och han sag ett intilliggande hus rasa samman. Hemma
fanns Hedwig som foljde handelseutvecklingen pa alla utlandska nyhetssajter och laste bocker om
konflikten for att forstd bakgrunden till oroligheterna och den jobbkontext som Saman var i.
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@ Ridda Barnen

Livraddande insatser
och rattvisefragor
forde dem samman

ater trappats upp och blivit annu allvarligare.

Hedwig paminns om hur det var i hostas da
hon forsokte leva ett sd normalt liv som mojligt
och folja sina rutiner i vardagen med jobbet och
vdnnerna.

—Jag hade precis fatt ett nytt jobb pa Svenska
Roda Korset som innebar att jag fick en ny mer
senior befattning som stillde hégre krav. Jag oroade
mig for hur jag skulle klara den nya rollen. D4 fanns
inte Saman dér nér jag behévde honom, jag saknade
den dir uppmuntrande kramen och att han skulle
sdga att det hir klarar du jéttebra, sdger Hedwig
och lutar sig kirleksfullt mot Samans axel och ler.
Men det gick det ju bra dven om jag saknade hans
stod, tillagger hon.

Vi triffas i deras ljusa och trevliga ligenhet i
Stockholm. Nir vi slar oss ner vid koksbordet slas
jag av vilket vackert par de dr tillsammans, inte bara
rent utseendemassigt utan det mirks i deras sitt
att forhalla sig till varandra att de delar intressen,
grundlaggande varderingar och inte minst i deras
val av yrken.

H elt nyligen har konflikten vid Gazaremsan

Humanitédra organisationer
Bada arbetar i humanitira organisationer, Hedwig
pa Svenska Roda Korset och Saman pa Rddda Barnen.
Hedwig ir jurist i botten och har dven forskat om
hedersrelaterat vald. Idag 4r hon verksam som
tematisk radgivare inom skydd pa Svenska Roda
Korset, vilket i korthet innebir att skydda
minniskor fran att deras rittigheter krinks.

— Riittighetsfragor har alltid intresserat mig
och som sakkunnig i dessa fragor jobbar jag
strategiskt med hur vi ska agera nir deltagare
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i vara verksamheter rakar illa ut, siger Hedwig
som tidigare arbetat pa Skolinspektionen och inom
Kriminalvarden.

I rollen som kommunikationsansvarig for Ridda
Barnens humanitira insatser har Saman under de
senaste tva dren varit ivig pa flera filtuppdrag.
Hosten 2017 deltog han i organisationens sok-
och riddningsinsatser utanfor Libyens kust, dir
flyktingar och migranter férsoker ta sig 6ver
Medelhavet mot Europa for att soka skydd och ett
bittre liv. Det blev manga starka méten pa havet
med méanniskor i en extremt utsatt situation.
Under de daren som Rddda Barnen var verksamma
pa Medelhavet riddades ungefir 10 000 ménniskor,
varav fler dn 2000 var barn.

Traumatiserade
Han medger att insatsen satt djupa spar.

— I varje bat fanns 20 till flera hundra personer
och ibland férsvann folk i vattnet. Mdnniskorna
som befinner sig pa batarna dr nistan alltid
traumatiserade. En riddningsaktion kan ofta bli
tumultartad med panikslagna barn och vuxna,
sdger Saman allvarligt.

Ridda Barnens jobbar framst for att se till barns
specifika behov. En del av Samans jobb ir att
dokumentera barns egna berittelser och vittnes-
mal for att uppmirksamma deras situation och
behov i humanitira kriser.

— Man maste ga varsamt fram under dessa méten
med barn som drabbats av katastrofer. Lika viktigt
som det dr att vi far ta del av barnens vittnesmal,
ar det att inte pressa barnen och riskera att ater-
traumatisera dem. Att intervjua barn med tolk kan

déarfor vara lite utmanande ibland, berittar Saman.



iv' Ridida Barnen

Fokus pa att gora sitt jobb

Hedwig har suttit tyst och lyssnat till Samans
dramatiska berittelser. Hon visste redan fran
boérjan att Samans jobb innebar att han med kort
varsel kunde dka ivig pa olika uppdrag till kris-
drabbade omraden runt om i virlden. Under den
tid de varit tillsammans har han akt till Nigeria,
Bangladesh och Palestina. Med anledning av
sdkerhetsliget i kris- och konflikthirjade
omraden ir det sillan mojligt att fa besok av sina
ndrstaende. Men i samband med uppdraget i

Palestina kunde Hedwig hilsa pa Saman tva ganger,
genom att de bada mottes upp pa Vistbanken.

— P4 hemmaplan var det ibland svart att férsta
den kontext som Saman befann sig i, men efter
mina besok i Palestina sa kunde vi tala om insatsen
pa ett helt annat sétt nir jag sjalv varit pa plats.
Forst da forstod jag till exempel vidden av hur det
ar att leva under en ockupation, sdger Hedwig.

— Att Hedwig kom och besotkte mig gjorde att vi
kunde prata om situationen pa plats och hur jag
har det i min vardag. Det var bade kul och bra for
var distansrelation. Den som dr ivdg 4r inne i sitt
”jobbmode” som innebir att du dr helt fokuserad
pa att gora ditt jobb, understryker Saman.

Han forstar hur viktigt det dr att hela tiden halla
Hedwig uppdaterad om vad som hinder.

— Vi forsoker prata med varandra varje dag nir jag
ir borta, men ibland fungerar inte internetupp-
kopplingen, som till exempel i Nigeria, och nir jag
var i Palestina sa kunde jag inte hora av mig nir
det var som mest dramatiskt, fortsitter han.

— Det har ocksa hint att jag inte kunnat prata
nir du ringt, inflikar Hedwig och berittar om de

tillfillen da hon har varit upptagen och bett att fa
ringa upp senare.

— Jag kan ibland angra att jag sdllan hade dig pa
traden nir jag till exempel umgicks med mina
vinner. Det hade kanske varit ett bra sitt for dig
att ocksa fa ta del av mitt vardagsliv och vart
umginge hir hemma. Samtidigt ville jag oftast
bara ha dig och vira samtal f6r mig sjilv.

Cyklonen i Mocambique

Fast ibland 4r det svart att visa sig forstdende
infor sin partners jobb. Hedwig reagerade starkt
pa att Saman med kort varsel ville dka pa uppdrag
till Mocambique i samband med cyklonen som
drabbade landet under varen 2019. Hennes farmor
hade precis gétt bort och de hade planerat att dka
pa semester till Kina.

—Jag sa ifran, att jag inte ville att du dker. Vi
hade ju bestamt att dka pa semester och du hade
knappt aterhdmtat dig fran Palestina, sdger
Hedwig, som ir glad 6ver att de anda kom ivag pa
den sedan linge efterlingtade resan till Kina.

— Jag dr ocksa glad 6ver var resa. Jag tror inte att
jag var helt redo for att d4ka pa ett nytt uppdrag,
samtidigt finns det ett sug efter att vara dir det
hédnder, sdger Saman.

"...narjag var 1 Palestina sa kunde
Jag inte hora av mig nar det var

som mest dramatiskt...”

Expertroll

Sa smaningom hoppas han pa att fa en expertroll
inom organisationen och da dka ut pa lite firre
uppdrag framéver. Den internationella erfarenheten
ar viktig for honom och med tidigare erfarenheter
fran Greenpeace och Likare utan grinser har han
hunnit f4 med sig en hel del erfarenhet i bagaget.

— I humanitira insatser, som ytterst handlar om
att rddda liv och lindra n6d, méste saker och ting
g4 fort och man ser ofta resultat snabbt. Det passar
min personlighet, siger Saman, som alltid varit
nyfiken pa viirlden och intresserad av internationella
fragor. Nagot han delar med Hedwig, som bland annat
har bott i Sydafrika, vilket tidigt vickte hennes
intresse for politik och rittvisefragor. Aven om det
ir tufft manga ganger sa tycker de bada att det ir
skont att ha ett eget liv ibland nér de ir ifran varandra.

— D4 pratar vi linge i telefon och ger varandra
den finaste stunden pa dagen. Vi har bada jobb
som vi brinner fér och gemensamma intressen som
ir viktiga for oss, ndgot som fér oss samman,
avslutar Hedwig och Saman.

INVIDZONEN — NR 2, 2019



process som egentligen fortfarande pagar
med att skapa en global enhetlig organisation
under det gemensamma namnet Save the Children.

Det innebir att man arbetar granséverskridan-
de och kan nyttja de resurser och de personer
med ritt kompetens for just den akuta kris eller
katastrof som intriffar i ett land.

— Vi har byggt upp en organisation med olika
nationaliteter som finns tillgangliga pa de platser
dir de behovs. I en katastrofsituation jobbar vi for
att den sa langt det 4r mojligt ska kunna hanteras
i landet, av den lokala organisationen, men ocksa
att stod utifran snabbt ska kunna komma pa plats
ndr de lokala resurserna inte riacker, sager Riadda
Barnens strategichef, Ulf Rickardsson. En konse-
kvens av att arbeta sa hir kan bli att vi far firre
utsinda fran Sverige, men det kan ocksa betyda
att vi tar emot manniskor fran andra linder som
kommer hit och jobbar hos oss i olika projekt,
fortsitter Ulf.

Vi triffas pa deras svenska huvudkontor i Alvik
utanfor Stockholm. Barn ér ett genomgdende tema
i firgsdttning och inredning. Den pastellfirgade
inredningen ger kontoret en inbjudande och
oppen atmosfir och Ridda Barnens vilkinda
roda symbol syns hir och var i de ljusa lokalerna.

U nder 2009 paborjades en stor och ling

Akut nddlage och langsiktigt arbete

Ulf Rickardsson har lang erfarenhet av internatio-
nellt arbete. Tidigare har han arbetat pa Diakonia

bland annat som regionchef i sédra Afrika diar han

tillsammans med familjen var stationerad i fyra ar.

Till Rddda Barnen kom han 2008, genom aren har

Fakta
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\i;in:mu Barnen

Barns rattigheter grunden for
Radda Barnens humanitara arbete

Radda Barnen arbetar for barns rattigheter dar fokus ar att bygga en
stabil grund for barn runt om i varlden. Organisationens humanitara

arbete vaxer bade internationellt och nationellt. Strategin ar att ha en
stark lokal kapacitet och oka den globala mobiliteten.

han haft olika roller och pé sa siitt kunnat félja
den resa som organisationen genomgatt fér att bli
en stark global humanitir organisation.

— I rollen som strategichef 4r det min uppgift att
halla ihop agendan kring bade dagsaktuella och
langsiktiga fragor och stétta generalsekreteraren,
styrelse och ledningsgrupp i deras arbete, vilket
omfattar allt fran akut nodlige till att arbeta med
den langsiktiga verksamheten i organisationen,
siger Ulf.

Att leda genom andra

Rddda Barnen arbetar pa medlemmarnas uppdrag
bade i Sverige och internationellt, bara i Sverige
finns 67 000 medlemmar. Den globala organisa-
tionen finns idag i 120 linder och har ett 60-tal
kontor med totalt 21000 anstillda. Verksamheten
stods av bade privatpersoner, féretag, ett antal
organisationer, Sida, och FN- och EU-organ.

— Aven var verksamhet i Sverige vixer. En viktig
del i den utvecklingen adr att skapa samarbeten
med olika lokala aktérer runt om i Sverige som
vill samarbeta med oss i vart arbete i utsatta
omraden. Bide kommuner, féretag och organisa-
tioner har idag fokus pa sitt héllbarhetsarbete och
i hallbarhetsfragorna ingar att stirka barns
rittigheter. Vi samarbetar till exempel med
kommuner, fastighetsbolag och féretag som vill
astadkomma en strukturell och héallbar férind-
ring. Vi tror pa en utveckling dir vi med hjilp av
finansidrer och olika partnerskap kan leda genom
andra och tillsammans astadkomma en férandring
for att gora det bittre fér barn bade internationellt
och nationellt, avslutar Ulf Rickardsson.

Radda Barnen ar en global barnrattsorganisation som funnits sedan 1919 och som arbetar for barns ratt att
overleva, utvecklas och vaxa upp i trygghet. Det ar en politiskt och religiost obunden organisation som har FNs
konvention om barnets rattigheter, Barnkonventionen, som grund i allt arbete. | augusti tilltrader Helena Thybell
som ny generalsekreterare for Rddda Barnen. Hon kommer narmast fran tjansten som HR-ansvarig inom
H&M-gruppen, tidigare har hon arbetat som Global Manager for H&M Foundation. Hon har aven varit program-
ansvarig for Roda Korsets verksamhet i Vastafrika och generalsekreterare for Roda Korsets Ungdomsforbund.



NOTISER

Kom och ha roligt pd
vart ungdomslager |
Stockholms skargard

Nu arrangerar vi vart forsta ungdomsldger. Du som
har en foralder som ar ivag pa insats eller som ska dka
far har en majlighet att traffa andra ungdomar som ar
1 i liknande situation som du sjalv ar. Missa
n . inte chansen att tillbringa tre roliga dagar i
OAC A Stockholms skargard
Ungdomslagret ar den 13-15 augusti och ar
till for dig som ar i dldern 12-16 ar.
Du far veta mer om lagret nar du anmaler dig.
Senast den 26 juni vill vi ha din anmalan.

Du skickar din anmalan till: kontakt@invidzonen.se

Invidzonen behover
fler volontarer

Nu behaover vi fler volontarer som vill engagera sig
i vart anhorigarbete. Du behdver inga forkunskaper.
Det racker att du har hjartat pa ratta stallet, att du
ar intresserad av manniskor och kanner dig bekvam
i motet med de barn och vuxna i olika livssituationer
som du kommer att mota som volontar.

Du ingdr i en grupp som tillsammans med vara mentorer
ar en resurs for var organisation. Skriv ett personligt
brev dar du berattar lite om dig sjalv och varfor du tycker
att det skulle vara givande och meningsfullt att vara
volontar hos oss. Du avgor sjalv i vilken omfattning som
du kan engagera dig i vart arbete.

Skicka ett mejl till kontakt@invidzonen.se

Varmt valkommen med din intresseanmalan halsar
vannerna pa Invidzonen!
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Anhorig Fanny
”Biittre pa att

vara mitt eget
sdllskap”

TEXT MONICA LINDMAN FOTO PRIVAT

Fanny har gjort en inre resa i livet. Fran att ha varit radd for
att vara ensam och haft svart att sova nar hennes sambo

var ivag pa insats, har hon successivt overvunnit sin radsla.
Med tiden har hon blivit battre pa att vara sitt eget sallskap.

L Hon ar tacksam over den hjalp hon fatt genom Invidzonens

N g
lad.over katten Doris som de
‘februari efter att deras forra
ort.i hostas.

lig ﬁgﬂft en trygghet och ett

att'ha katt, sé_ger Fanny.

sin forsta insats blev det vildigt jobbigt for

Fanny. De hade da varit tillsammans cirka
ett halvar och hon hade inte varit van vid att sova
ensam innan han édkte.

—Jag fick somnproblem och gick in i en depression,
som ledde till att jag blev sjukskriven, sdger Fanny.
Aven om hon fick stéd av sin sambo blev det pa
distans och det var inte alltid sa litt att beritta for
honom vad hon kinde.

— Jag ir stolt 6ver honom och ville vara stéttande
och visa forstdelse fér hans val av yrke, fortsitter
Fanny, som ocksa fatt stod av sina férildrar och
svirforildrar som bor i nirheten av henne.

U nder 2016 nir hennes sambo skulle ivig pa

Véaga ta hjilp

Att vaga ta hjdlp av nagon utomstdende blev en
viktig insikt for Fanny, som under en anhorigtraff

i hostas triffade Anna Nybling, verksamhetsledare,
mentor och coach pa Invidzonen.

— Det storsta som hint mig dr att jag inte langre
ar ridd for ensamheten. Jag har hittat vigen till en
ny tillvaro dar jag dr bekviam och trygg med min
ensamhet, sidger Fanny.

Hon dr 6vertygad om att den hjilp hon fatt genom
coachingen har 16st upp manga knutar och 6ppnat
dorrar till varfoér hon tidigare varit ridd och haft
angest.

INVIDZONEN — NR 2, 2019

coach, Anna Nybling.

- Det har varit A och O for mig att Anna funnits dar.
Hon staller fradgor som gor att jag far tanka efter och jag
kan alltid kontakta henne nar jag behover nagon att tala
med, sager Fanny.

Bra relation

Fanny har tidvis kidnt svartsjuka gentemot sin
sambo och tyckt att det varit jobbigt att han haft
kvinnliga kollegor. Nu har han kommit hem fran
sin andra insats som han gjort under varen 2019.

— Jag har varit svartsjuk pa de tjejer som funnits
runt min sambo, men jag vet ju att det 4r mig han
kommer hem till, siger Fanny, som ér glad 6ver att
relationen de har till varandra 4r bra.

Hennes relation till sin mamma har ocksa blivit
bittre fran att den tidigare varit svar i samband
med foridldrarnas skilsmissa nir hon var 12 ar, da
slutade hon 4ta samtidigt som hon tranade gymnastik
pa elitniva.

— Jag fick inte vara med pa triningen utan satt
bredvid och tittade pa istillet, sdger Fanny.

Skont att ha honom hemma
Hon tycker det dr skont att hennes sambo nu dr
hemma och hon glads 6ver den lilla katten Doris
som de skaffat efter att deras forra katt gick bort i
hostas. Hon triffar vinner och slidktingar och har
borjat sjunga i kor. Snart ska hon borja jobba igen.
— Jag kidnner ingen angest lingre och trivs med
mitt eget sillskap. Fér mig har coachingen varit
superbra. Jag ser den mer som en terapi som hjilpt
mig att komma till rdtta med mina problem,
avslutar Fanny.



"Ett helt land star i tacksamh

S inledde statsminister Stefan Lofven sitt tal till alla de veteraner som tillsammans med sina
anhoriga deltog i den hogtidliga ceremonin vid Sjohistoriska muséet pa Ladugardsgardet i
Stockholm. Han tackade aven alla anhoriga for den styrka och den stottning de ger sina veteraner.

TEXT & FOTO MONICA LINDMAN

eremonin inleddes traditionsenligt med

kransnedldggning vid FN-monumentet, da

Kungen och Sverker Goranson, férbunds-
ordférande i Sveriges Veteranforbund (SVF)
hedrade de veteraner som offrat sitt liv for fred
och sikerhet. Statsminister Stefan Léfven och
talmannen Andreas Norlén holl kinslomissiga tal
och tog bada upp den 6dmjukhet de kdnner 6ver
de uppoffringar som veteraner gjort och som gors
for att na fred, frihet och utveckling i viarlden.

— Ni har fatt fira bréllopsdagar och fodelsedagar
pa annat hall. Och det finns alltid ndgon som
ldimnas kvar dir hemma och som tar ansvar.
Kédnn dig stolt 6ver vad du har gjort under din
stund pa jorden. Vi ska aldrig glomma det tack vi
ar skyldiga er, sade bland annat statsministern.

Veteraner och anhédriga

Det var manga veteraner och anhoriga som

denna soliga men néagot blasiga dag ndrvarade pa
Veterandagen. Vart man dn viande blicken sag
man veteraner i sina bla baskrar som hir fick en
mojlighet att aterse sina kamrater fran olika insatser
och som tillsammans med sina anhoriga fick en
chans att mingla och samtala med likasinnade.

Ndgra av de som deltog i minglet och pd ceremonin var Birgitta och Lennart
Sjogren fran Enkoping.

Lennarts forsta insats var pa Cypern 1975. Sedan blev det Sinaicknen 1978-1979
och 1988-1989 var han i Libanon.

- Aven om det var lite tomt och [3ngsamt under tiden som Lennart var borta sé
har det gatt bra. Jobbigast var det nar var son var liten, sager Birgitta.

- Nér jag var i Sinaioknen var Birgitta och halsade pa i en vecka, minns Lennart.
som tycker att det varit utvecklande att ha varit ivag och han vardesatter det fina
kamratskapet. Fast visst var det var tufft manga ganger medger han. Varst var
insatsen i Libanon, sager Lennart.
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etsskuld till er”

Familjen Otterstrom fran Boden passade pa att i samband med Veterandagen bekanta sig med
Stockholm. | sommar ska hela familjen flytta till Stockholm under de tva 3r som Mattias ska utbilda
sig till Oversteldjtnant p3 Férsvarshégskolan i Stockholm.

- Vi gor det for att vara tillsammans, sdger Marie och Mattias, som har erfarenhet av tvd
missioner Afghanistan 2012 och Mali 2018. Fr v Elsa, Marie, Mattias och Malte Otterstrom.

Ulla och Per-Erik (Pekka) Korsstrom hade rest frén Tanumshede for att delta pd Veterandagen.
Per-Erik tycker att det ar viktigt att veteraner hedras och far ett erkdnnande for sina insatser.
Sjalv har han varit ivag pa flera insatser, bland annat till Cypern och i Mellangstern.

- Nar jag var i Syrien och Israel var Ulla med i ett &r eftersom det var en familjemission, sager Per-Erik.

- Det gjorde att jag fick en helt annan forstaelse for insatsen nar jag med egna 6gon fick se den
miljo han befann sig i, sager Ulla. Men hon minns den oro hon kande nar Per-Erik var i Kuwait och
hon fick hora pd nyheterna att det varit en jatteexplosion i Kuwait city.

- Dd var det oroligt for Ulla pd hemmafronten. D& hade vi inte samma mdjligheter som man har idag
att kommunicera med varandra. Aven under tiden jag var i Georgien 2009 blev en orolig tid for Ulla.

Vibefann oss i en krigszon och jag var helt avskuren frdn omvarlden under en period, sager Per-Erik.
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Astrid - gasttalare
pa Forsvarsmaktens
dag i Ostersund

samband med minnesceremonin vid

Veteranmonumentet pa Forsvarsmak-

tens dag i Ostersund den 25 maj hade
Astrid Regemo fran Invidzonen bjudits in
som gisttalare. I sitt tal belyste bland
annat Astrid vikten av att veteraner och
anhoriga far den uppskattning som de
fortjdnar.

— Aven om virt fokus idag ligger pa vara
veteraner vill jag lyfta blicken till de
anhoriga. Bredvid varje veteran finns
minst en anhorig. Och utan anhorigas
hjilp och stéttning, fore, under och efter
insats hade en internationell tjdnstgoring
inte varit helt sjalvklar och magjlig att
genomfora, understrok Astrid.
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Den brackliga
kanslan av att
vara ensam
och stark

FOTO ORLANDO G BOSTROM

4 nojd med mig sjilv! Det gar littare for varje
Sgé’mg. Jag dr sa bra pa det hir. Pa griansen till

sjalvgod dunsade jag ner i soffan. Pannan
var sotad och pelletsbingen fylld till bridden.
Forbrukningen var bokford (enligt order) och jag
hade till och med rdknat ut antalet kilo denna
gangen.

Vilken hirlig fredagskvill, tinkte jag och
snuddade vid veckans uppfoérsbackar. All sné som
skottats och ensamheten som till och fran varit
tuff. Nu kindes det fjarran. Har satt jag och njot
av min insats i killaren, en stark kvinna. Nu skulle
jag minsann ha mitt eget fredagsmys.

Jag slog pa teven. Och POFF! Dir forsvann jag
ritt ner i "svarta héalet” fyllt av lingtan och oro
och framférallt ensamhet. Tararna rann och jag
snorade. Allt pa grund av en intensiv kyss i en
banal film.

Sa bricklig var kiinslan av att vara
ensam och stark!

— Vad jag gjorde sedan?

Jag minns inte sd noga, men jag bytte kanal, stod
inte ut med att se andras lycka. Mojligt att jag till
och med gick till sings. Fore nio en fredagskvill
—da ar det nagot som ir tokigt.

Det jag minns 4r hur blixtsnabbt humoret
sviangde och hur mycket ldngtan sved, inte bara
den gangen. Pa en millisekund kom den och spred

KRONIKA

sin forlamande smarta inifrdn och ut. Da fanns
det tva alternativ. Antingen lata den klinga ut

av sig sjilv eller sa fick jag gora nagot aktivt.

Dar hittade jag olika alternativ: en chokladbit
(funkade sillan med en) en sving ut i tridgarden
(fast nu var det vintermissioner, si...), en penna
pa tvirs i munnen som fick mungipan att se gladare
ut och s snabbt fram till spegeln da blev det i alla
fall roligare att se sitt ansikte och det funkade.
Ett telefonsamtal till ndgot av barnen da jag forsokte
maskera min saknad och det gick ju sa dar.

"Har satt jag och njot av min insats 1
kallaren, en stark kvinna. Nu skulle

Jag minsann ha mitt eget fredagsmys.”

Efter tre insatser vet jag att jag har en inre styrka
men den behéver underhall for att hélla i sig.
Kirlek, vila och omtanke fran andra, men fram-
forallt fran mig sjilv 4r viktiga verktyg for att
bibehalla styrkan. Sa det jobbar jag pa.

Annika har gjort tre insatser pa hemmaplan. Hon delar géirna med sig av sina erfarenheter,

speciellt ur bonusfamiljens perspektiv.
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FORALDRAKURS

Ala vill vara en bra foralder

Det perfekta foraldraskapet, finns det? Nej, det tror inte vi pa Invidzonen,
men vi vet att foraldrar ar oerhort betydelsefulla for barns utveckling. Ibland
kan det dock vara svart att vara den foralder man vill vara. Att forsta vad
som behaovs for att barn ska vaxa upp till trygga individer ar viktigt. Det gor
att de kan hantera utmaningar som de kommer att mota i livet. Invidzonens

foraldrakurs hjalper deltagarna att reflektera over vad det innebar att vara
en bra foralder. Kursen ger ocksa majlighet att utveckla relationen till barnet
och fa samspelet mellan barn och foraldrar att fungera battre i vardagen.

TEXT MONICA LINDMAN FOTO RAGNARSON FOTOGRAF

en kurs som Invidzonen erbjuder 4r en
Dféréldrakurs i den sa kallade "Trygghets-

cirkeln — COS-P Circle of Security Parenting”).
Malet ir att hjilpa forildrar att fa en fordjupad
forstaelse for vilka behov barn har nir det giller
det kinslomissiga stodet fran forildrarna.

— Kursen #r uppbyggd som ett forildrastodsprogram
dir en grupp forildrar triffas under atta veckor, for
att pa ett strukturerat sitt fi mojlighet att tala om
sig sjdlva, sitt barn och samspelet med barnet, séiger
kursledaren Anna Nybling, coach och verksamhets-
ledare pa Invidzonen, som ocksa ir ansvarig fér
Familjezonens familjehelger.

Tema

Kursen bygger pa anknytningspsykologisk teori
och forskning. Varje triff kommer att ha ett bestamt
tema, dir syftet 4r att stimulera till det goda samtalet
i gruppen. Varje deltagare ska kunna reflektera
over sitt eget forildraskap och om det kan finnas
kianslomaissiga hinder i kontakten med sitt barn.

— Vi strivar inte efter att uppna det perfekta
foridldraskapet, eftersom vi inte tror att det finns.
Var ambition 4r istillet att ge vigledning till ett
foraldraskap som ir «gott nog». Det gor vi genom
att stotta fordldrar sa att de bittre kan forsta barnets
signaler och vilka behov som de signalerna ger
uttryck for, siger Anna Nybling.

Du kan delta

Kursen ir till for dig som har barn och som vill
utveckla ditt férildraskap genom att utforska
betydelsen av relation och samspel med ditt barn.
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Omfattning

Vi triffas atta ganger under en och en halv timma
(18.00-19.30). Du deltar frivilligt men for att det ska
fungera pa basta sitt vill vi att du forséker komma
vid varije tillfille. Du bestimmer sjilv hur mycket
du vill dela med dig av dina egna erfarenheter till de
andra i gruppen.

Innehall - végen till trygghet

Vi tittar pa barnets behov av anknytning och
reflekterar 6ver var egen trygghet och sarbarhet.
Hur paverkar forildrarnas kinslomissiga tillginglig-
het barnets sitt att fsrmedla sina behov och kénslor?

Vi utforskar det underliggande budskapet i barnets
starka kinslouttryck — ”jag behover dig, men jag
vet inte vad jag ska gora med det jag kinner”.

Hur kan man som forilder férsta beteendet och
hjilpa barnet.

Vara barns behov dr litta att missa nér vi forildrar
befinner oss mitt i vardagsstressen. Trygghetscirkeln
hjilper dig som forilder att bli mer uppmirksam pa
vad ditt barn skickar ut for signaler och vilka behov
som ditt barn behover fa tillgodosett.

DATUM:
5,12, 19, 26 SEPTEMBER - KL 18.00-19.30
3, 10, 17, 24 OKTOBER - KL 18.00-19.30

PLATS: Hantverkargatan 52 i Invidzonens lokaler
Det finns ocksa majlighet att delta i kursen pa distans via Skype.

Ar du intresserad av att g kursen pa annan ort i Sverige
skicka ett mail till oss pa: kontakt@invidzonen.se


mailto:kontakt@invidzonen.se

RICKARD HENNINGSSON

GOR: Polis inom Polisflyget

FAMILJ: Sambon Lina, tva vuxna barn fran tidigare dktenskap
BOR: Nacka

FRITID: Segling, kora motorcykel och njuta i fritidshuset
AKTUELL MED: Nationellt ansvarig for att utveckla ett effektivt
UAS-system inom polisen

& POLISEN

Anhorig Rickard

En stark relation
nderlattar nar
nagon valjer att
aka ivag
Polisen Lina Johansson ar en av de 1000 observatorer
fran 57 lander som Overvakar sakerheten och stabiliteten
for befolkningen i Ukraina. Hon gor det i en tid da
det precis varit val och en ny president har valts att
leda landet. Hemma i Stockholm finns sambon Rickard
Henningsson, ocksa han polis med erfarenhet av flera
utlandsuppdrag. Han har darfor uppmuntrat och stottat
Lina nar hon ville prova pa att jobba internationellt.

- Vihar en stark relation och det underlattar nar nagon
valjer att dka ivag pa utlandsmission, sager Rickard.

TEXT MONICA LINDMAN FOTO PRIVATA BILDER OCH POLISENS BILDDATABAS, EXIGUS

gora olika saker i livet. De dr rorande 6verens om att
det 4r utvecklande bade pai ett professionellt plan
och som ménniska.

— Det handlar om en kort period i livet dd man inte ar
tillsammans jaimnt, nir man inser det sa gar det bra. Men
det 4r viktigt att behalla rutinerna i vardagen, siger
Rickard och ler.

Han har en positiv utstralning som vittnar om att han
trivs med livet. Han medger dock att det i omgangar ar
lite tungt att vara ensam och han maste bli bittre pa
att lira sig hantera att det emellanat blir lite trakigt nar
Lina inte dr hemma.

I ina och Rickard tycker det ir viktigt att prova pa att
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Bra tajming

I samband med att Lina akte till Ukraina for snart
ett och ett halvt ar sedan borjade Rickard ett nytt
jobb, som nationellt ansvarig fér att utveckla polisens
nya flygsystem med UAS (Unmanned Aerial System),
som ska leda till en 6kad anvindning av obemannade
luftfartyg i polisarbetet.

— Det var en bra tajming. Lina fick utlopp fér sin
vilja att dka ivig och jag kunde fokusera pa mitt nya
arbete, dir uppdraget dr att skapa forutsittningar
for att polisen ska fa ett effektivt UAS-system, sdger
Rickard, som sjilv har erfarenhet av utlandsuppdrag.

— Da dr det jag som har limnat. Nu 4r min
partner borta, och det har i mangt och mycket
varit en ahaupplevelse for mig. Nir du dr utom-
lands representerar du Sverige och du befinner
dig i en jobbkontext som upptar det mesta av ditt
engagemang. Hemma 4r det svarare att hianga upp
hela din tillvaro pa jobbet. Jag saknar helt enkelt
gemenskapen med Lina i vardagen, sdger Rickard.

"... Lina fick utlopp for sin
vilja att aka 1rvag och jag kunde
Jokusera pd mitt nya arbete...”

Lustdrivna jobb

Han har lang erfarenhet av polisyrket och har
sdllan haft trakigt pa jobbet under de 6ver 30 ar
som han varit verksam i yrket.

— Alla de jobb jag haft har varit lustdrivna, siger
Rickard, som bérjade sin yrkeskarriar som militar
och utbildades pa Marinens officershégskola i
Karlskrona.

— Jag har bland annat ingatt i besidttningen pa
ubaten HMS Najad, erfarenheter som jag haft
nytta av i jobbet som polis, kommenterar Rickard.

Efter att han blev klar med sin utbildning 1989
jobbade han forst i Malmo och direfter blev det
Stockholm och Norrmalmspolisen. Han har ocksa
arbetat pa Siapo som livvakt 4t flera politiker och
dé varit verksam bade i Sverige och utomlands,
1994 utbildade han sig till helikopterpilot. Sedan
dess har han varit trogen Polisflyget. I samband
med riddningen av tusentals flyktingar pa medel-
havet 2015 blev han genomférandeansvarig for de
insatser med polishelikopter som svensk polis
sedan genomférde i Grekland och Italien och ofta
dé i samarbete med Kustbevakningen som var dar
i samma syfte.
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Borta ldnge

Nu dr Lina inne pa sitt andra ar i Ukraina.

I oktober i kommer hon hem for gott. De pratar
med varandra i stort sett varje dag, mest om
vardagliga saker.

— I borjan var Lina borta tva och en halv manad i
taget innan hon kom hem pa leave. Det kiindes som
en lang tid och efter ett tag kom vi fram till att det
var bittre att vi triffades mer frekvent. Nu nir vi
ses oftare, men da lite kortare, har det blivit ldttare
att bade motas och ta avsked, sdger Rickard.

Nir de triffas har de hittat en speciell rutin.

— Jag forsoker alltid himta henne pa Arlanda
och sedan dker vi oftast till samma restaurang
och iter och pratar. Det ir viktigt att inte planera
in fér manga aktiviteter under tiden som hon 4r
hemma och att hon far méjlighet att sova av sig
missionstrottheten och ladda om, sdger Rickard.

Prata igenom nddstoppen

Under tiden som Lina varit ivdg har han inte kidnt
sig orolig och har inte legat vaken om nitterna
och oroat sig fér sikerheten.

— Jag kdnner mig helt trygg i organisationens
sitt att skapa trygghet och en siker miljo for de
utsidnda, sidger Rickard, som ofta under intervjun
namner ordet vaga.

Han var den forsta att bejaka att Lina skulle dka.
Men innan hon akte talade de igenom allt med
varandra, dven svdra saker som man kanske inte
talar om i vanliga fall.

— Det dr viktigt att prata igenom nodstoppen.
Vilka hot och risker finns och vad gor vi om det
varsta hander? Ibland maste du kanske ldtta ditt
hjirta fér ndgon utomstaende. Prata dd med
ménniskor som du litar pa eller ta hjilp av de olika
nitverk som finns for anhoériga, avslutar Rickard.



ppdraget i Ukraina ir hennes forsta
U utlandsmission. Det 4r en mission som leds
av OSCE (Organisationen fér sikerhet och

samarbete i Europa). Lina tillh6r en operativ
grupp, TMPG "Technical Monitoring Patrol Group”
som med hjilp av UAV (obemannat luftfartyg)
overvakar sdkerhetssituationen och dokumenterar
bland annat nedslags- och skadeplatser for beskjut-
ningar och skadade byggnader. Det handlar vidare
om att bekrifta minfilt, 6vervaka avtalsovertridelser
till exempel i form av skjutningar och nirvaron av
storre vapensystem och annan militdr ndrvaro samt
att 6vervaka den humanitira situationen. Under
sin tid i missionen sa har Lina utbildat sig till UAV
pilot. Vilket innebir att hon planerar, genomfér
och efterat rapporterar det hon utfért under dagen.

— Gruppen 4r stationerade i Donetsk i 6stra
Ukraina nira ryska grinsen. Befolkningen hir
lever under stindig stress eftersom det sker be-
skjutningar varje dag och det dr en fruktansvird
situation for médnniskorna som bor hir, séiger Lina.

Konflikthantering
Efter 10 ar som polis med varierande arbetsuppgifter
bland annat som granspolis diar hon hanterade
in- och utlimningsirenden och 4dven samarbetade
med den Europeiska unionens grins- och kust-
bevakningsmyndigheten, Frontex, ville hon préva
pa att arbeta internationellt.

— Jag har alltid haft en vilja att utvecklas bade
i mitt jobb som polis och som minniska. Det hér
uppdraget ger mig mojlighet att gora en insats i en

"Rickard har stottat
mig i stort och i smatt
och fatt mig att vixa”

- Rickard har jobbat lange inom polisen och har varit ett
fantastiskt stod under hela processen infor uppdraget |
Ukraina. Han har stottat bade i det lilla och stora och det
har fatt mig att vaxa som person, sager Lina.

del av Europa som inte ligger sa langt fran Sverige
samtidigt som jag far helt nya erfarenheter och lir-
domar inom konflikthantering, fortsitter Lina, som
i ett tidigt skede talade med Rickard om sina planer.

— Det har varit en styrka att han uppmuntrade
mig i mitt beslut, sdger Lina.

Nir vi talas vid har det precis varit val i Ukraina,
da skadespelaren och komikern Volodymyr
Zelenskij vann den andra valomgangen mot den
sittande presidenten Petro Porosjenko.

Lina har dock inte markt sa mycket av valet.

— Jag tror att jag hade markt av det mer om jag
befunnit mig i huvudstaden Kiev, siger Lina.

Nordic people

Fran Sverige deltar 12 poliser, sju kvinnor och
fem min, som ir utspridda pa olika platser i
Donetsk och Luhansk.

— Det dr kul att allt fler kvinnor deltar i olika
missioner och vi miarker samma monster dven hos
véra grannlinder i Norden. Jag har hort fran de
lokala kollegor som deltar i den hir missionen att
"Nordic people”, uppfattas och ses som professionella,
vanliga och strukturerade med hog arbetsmoral,
sdger Lina. Hon kinner sig stolt 6ver sitt jobb.
Samtidigt forstar hon att si mycket behéver
hinda i landet och att det finns sd méanga problem
att hantera. Det kommer att vara en jobbig tid
under lang tid framéver.

— Manga unga vilutbildade ukrainare flyr landet.
De dagliga skjutningarna och explosionerna skapar
omfattande skador i infrastrukturen och forstor
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& POLISEN

byggnader som till exempel bostider, skolor,
sjukhus. En situation som gor livet svart for
tusentals manniskor i niromradena. En av vara
uppgifter dr att dokumentera och rapportera om
skadorna dirmed far vi bevis pa alla skador som
konflikten orsakar. Vi jobbar i det tysta och kdnner
att vi gor skillnad, men det gar langsamt, sdger Lina.

"Det finns minor i omrddet och
vdgarna ar undermdliga, sarskilt
under vintertid da okar ocksa
antalet bilolyckor markant”

Risk och sakerhet

En viktig del i att leda och planera det arbete som
ska utforas dr att bedoma risker och ha ett bra
sdkerhetstidnk. Vad kan hinda under uppdraget,
vilka kinda risker finns det och hur ska man
forhalla sig till riskerna? De som ir ute pa filtet
och jobbar operativt maste vara beredda pa att det
kan uppsta farliga situationer. Sjilv har Lina inte
rikat ut for ndgra incidenter, all OSCE-personal
som arbetar i stra delen av Ukraina kor tungt
bepansrade bilar och bir alltid sikerhetsvistar.

— Det finns minor i omradet och vigarna ir
undermaliga, sarskilt under vintertid da 6kar
ocksa antalet bilolyckor markant, sdger Lina.

OSCE-personal som arbetar i Donetsk dr
samlade pa ett hotell dir de lever under viss frihet
runt hotellomréidet och pa hotellet finns en
restaurang dir de kan dta pa kvillarna. Varje
kvill 4r det utegangsforbud efter klockan 22.00,
vilket noga kontrolleras genom inskrivning.

— Jag har darfor fatt skapa min egen frihet utifran
de ramar och regler vi har hir, kommenterar Lina.

Ser fram mot sommaren
I Ukraina 4r vintern inte jittelang och varen ar kort.
Under sommaren kan det bli uppemot 40 grader.
— Det dr fantastiskt vackert hir sommartid med
alla rapsodlingar och solrosor som star i langa
rader, berittar Lina, som nu ser fram mot den
svenska sommaren nir hon kommer att vara
hemma lite ldngre och tillbringa ledigheten
tillsammans med Rickard pa deras lantstille.
— Vi ldngtar efter att fa r4 om varandra pa landet
och jobba med de projekt som vi planerat att gora
i sommar, avslutar Lina.
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LINA JOHANSSON

Gor: Polis pa Granspolisen

Familj: Sambon Rickard

Bor: Nacka

Fritid: Traning, lasa bocker och resa.

Aktuell med: UAV-pilot pd OSCE-mission i Ukraina



...for filmisk

verksamhetsberdittelse

Invidzonens drsmate den 31 mars pa Bergendahl konferens i Sollentuna norr om Stockholm
bjod pa en overraskning som gjorde succé. Cesilia Karlsson Kabaca hade gjort en film av
verksamhetsberattelsen dar hon berattade om de viktigaste handelserna under aret som gatt.

TEXT MONICA LINDMAN FOTO ASTRID REGEMO

Att pa det hér sittet i ord och bild spegla

Invidzonens arbete gjorde att deltagarna pa
arsmotet fick en inblick i verksamheten pé ett helt
annat sitt jamfort med att ldsa en tryckt verksam-
hetsberittelse om aret som gatt.

D et sdgs ju att en bild sdger mer 4n tusen ord.

Vilbesokt arsmote

Det var ett vilbesokt drsmote som inramades av
den vackra naturen och fina miljén som Bergen-
dahl konferens bjuder pa.

Malin Wido, styrelseordférande i Invidzonen
hilsade alla vilkomna och understrok att det 4dr
roligt och hedrande att vara ordférande i en forening
som gor sd manga bra saker och viirdefulla aktivi-
teter for bade barn och vuxna.

Elin Ingves Pyk var stolt 6ver att aterigen ha blivit
vald till métesordférande och inledde med att tala
om det viktiga arbete som Invidzonen gor och de
virderingar som ligger till grund for verksamheten.
Josefin Fors, revisor pa Grant Thornton redogjorde
fér arsredovisningen och féreningens tillgangar
och kostnader.

Emelie Parstam Hamberg och Susanna
Lindstréom limnade styrelsen och tackades for
sina insatser i styrelsen. De tva nya styrelseleda-
moterna, Madelen Hedlund och Anders Liitz
hilsades vilkomna samtidigt som de fick méjlighet
att presentera hur de kan bidra till Invidzonens
fortsatta anhérigarbete.

Lcis mer om Madelen och Anders pa sid 19 och 20.
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UPPDRAG STYRELSE

x4
Madelen Hedlund

e —————
Yrkesbeteckning: Specialistofficer
. T
Gor: HR-ansvarig pa Falbygdens Energi
——
Familj: Sambon Pontus

Fritid: Naturen, trdning och fjdllvandring

N
Aktuell som: Ny styrelseledamot i Invidzonen

Madelen ar
bade anhori
och veteran

TEXT MONICA LINDMAN FOTO ASTRID REGEMO

Hon var i Afghanistan 2013 och nu ar hennes
sambo en av dem som ingar i forbandet
MALI 10. Med sina erfarenheter som bade
anhorig och veteran och i yrkesrollen som
HR-ansvarig, ar Madelen Hedlund val lampad
att axla rollen som ny styrelseledamot i
Invidzonens styrelse.
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adelen #r utbildad till specialistofficer
M inom Forsvaret. For hennes del innebéar
det att hon 4r specialiserad i sjukvards-
logistik. Under de 6 manader som hon var i
Afghanistan var det hennes huvuduppgift att
ta hand om skadade soldater.

— Som tur var hdnde inget, siger Madelen,
som dr glad 6ver erfarenheten av att ha varit pa
internationell insats. Det var en av de bittre
hindelserna i mitt liv. Som gruppchef 4r det din
uppgift att hantera minniskor i en speciell
situation. Det var utvecklande f6r mig som
manniska och har varit till nytta i min yrkes-
karriir. Visst fanns riadslan dir, vad hinder om
vi blir kidnappade eller beskjutna? Men jag kidnde
mig trygg med utbildningen, som bygger pa att
man 4r en bra grupp som Kkan lita pa varandra,
sdger Madelen.

Ny erfarenhet som anhdrig
Nu ska hennes sambo Pontus dka ivdg pa sin
forsta insats utomlands.

— Jag har uppmuntrat honom eftersom det ir en
viktig erfarenhet att ha varit med om. Han reser
med en erfaren grupp och bra ledare. Sedan inser
jag att jag blir ensam, men da galler det att hitta
sina rutiner i vardagen, siger Madelen.

HR-ansvarig

Efter att ha arbetat med HR inom olika myndig-
heter bland annat inom Kriminalvarden som
personalhandldggare pa Tidaholmsanstalten, dr
hon numera HR-ansvarig pa Falbygdens Energi i
Falkoping.

— Det var ldrorikt att jobba inom Kriminalvarden
med de speciella utmaningar som finns dar.
Samtidigt handlar mitt jobb om att utveckla
rutiner for olika HR-processer som ska skapa
viirde for bade chefer och medarbetare, sa egent-
ligen ar skillnaderna inte sa stora, oavsett om
man arbetar med HR inom en myndighet eller
den privata sektorn, sdger Madelen.

Hon kinner till Invidzonen sedan tidigare efter
att ha deltagit pa en anhorigtraft.

— Néagra av mentorerna holl en bra presentation
som gjorde intryck pa mig. Nir jag fick forfragan
om jag ville inga i styrelsen blev jag jitteglad.

De sdg att mina erfarenheter och min kompetens
kan vara till nytta for Invidzonen, avslutar
Madelen Hedlund.



UPPDRAG STYRELSE

"Det vdxer ingen mossa pa
en rullande sten”

Anders Litz ar helt och héllet skolad inom Forsvarsmakten. Med
en bakgrund inom marinen i Karlskrona har han under sin ldanga
karriar haft manga olika befattningar inom Forsvarsmakten. Idag
arbetar han som skolforvaltare pa Karlberg i Stockholm. Anders

lever ett aktivt liv och ar en utpraglad foreningsmanniska, som
lever efter mottot "det vaxer ingen mossa pa en rullande sten”.
Han tycker att Invidzonen gor beromvarda insatser for anhoriga
och ser fram mot att bidra med sin livskunskap i styrelsen.

Anders Liitz
Yrkesbeteckning: Specialistofficer med flottiljforvaltares gr

Gor: Skolfdrvaltare pd Militirhdgskolan Harlberg

Familj: Omgift, tud vuzna barn, tvd barnbarn och tua bonusbz
Fritid: Natur, jakt och att kdra motorcykel
Aktuell som: Ny styrelseledamot i Invidzonen

TEXT MONICA LINDMAN FOTO ASTRID REGEMO

H ans langa karridr inom Forsvarsmakten

borjade redan 1976 ndar han som16-aring

gick en aspirantutbildning f6r att bli
plutonofficer. Direfter fortsatte den militira
karridren med att han utbildade sig till kock och
som forplignadsofficer har han tjinstgjort pa bade
jagare och ubatar. Han har dven varit verksam vid
Marinens Intendenturskola férst som ldrare och
direfter som chef for skolan 2004-2006. I sin
nuvarande yrkesroll som skolforvaltare arbetar
han med att bevara traditioner och skapa bra
varderingar inom Forsvarsmakten.
— Vi ska spegla samhillet i stort och da 4r det
viktigt med bra virderingar. Viardegrunden inom
Forsvarsmakten har férindrats mycket under senare
ar och det pagar stindigt ett arbete med att ta bort
det som 4r daligt och behalla det som 4r bra.
Varje ny kull har sina utmaningar, siager Anders.

Livserfarenhet

Han har dven erfarenhet av en internationell
insats da han var pa Cypern i sju manader i
samband med den FN-ledda insatsen UNIFIL
(United Nations Interim Force in Lebanon). Med

sin ldnga erfarenhet inom Forsvarsmakten och
erfarenheterna fran féreningsliv och idrottsrérelsen,
har han métt manga olika manniskor och emellanét
hanterat jobbiga situationer. Det har gjort att han
har unika erfarenheter som han hoppas kan vara
till nytta och hjilp f6r Invidzonen.

— Att ta hand om varandra och stotta anhoriga i
de olika problemstallningar som de kan stéllas
infor har stor betydelse for bide de anhériga och
deras veteraner. Vi som ingar i styrelsen har olika
bakgrund och kompetenser. Tillsammans med de
andra i styrelsen ska jag bidra med mina erfaren-
heter och min livskunskap, sdger Anders.

Aktivt liv

Anders lever ett aktivt liv. P4 fritiden gillar han att
vara ute i skog och mark. Helt nyligen har han
tagit jagarexamen och han ser fram mot att dka
till sommarstiillet i Vingdker dir han kanske far
tillfdlle att jaga.

— Och sa kor jag motoreykel. Jag forsoker ocksa
triffa mina barnbarn, men de bor i Sméaland sa
det blir tyvirr inte sd ofta som jag énskar, avslutar
Anders Liitz.
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VARDAGSJURIDIK

Vad ar en fullmakt?
— En fullmakt behévs nir ndgon fér en annan
persons rikning ska utfora ett uppdrag, teckna
eller avsluta ett avtal med annan part. Det kan
ocksa handla om att kopa eller silja saker till
exempel en bil eller bostad. Personen som fatt
fullmakten (fullmiktigen) har da ritt att f6r den
andres rikning (fullmaktsgivaren) foretrida
fullmaktsgivaren i kontakterna med till exempel
forsikringsbolag, elbolag, myndigheter eller
bostadsriittsférening. Det édr fullmaktsgivaren som
sitter reglerna och kan alltid aterkalla fullmakten
nir han eller hon sa 6énskar. Oftast dr det nira
anhoriga som ger varandra befogenheter att
foretrdda varandra i situationer dir det behovs en
fullmakt.

Behover fullmakten bevittnas?

— En fullmakt behéver inte bevittnas, men handlar
det om storre saker som ska utféras medan man
ir ivag rekommenderar jag bevittning av tva helt
ojdviga vittnen.

Det 4r alltid viktigt att klarldgga vilken befogenhet
fullmiktigen ska ha. Skriv hellre in fler befogenheter
in firre, eftersom det kan uppstd manga olika
situationer under tiden som nagon dr ivig. Om
man exempelvis ber nagon att silja sin bil medan
man 4r borta och har angett det belopp man vill
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Tank till i god
tid fore insatsen

Det kan dyka upp manga fragor nar ndgon
I familjen ska tjanstgora utomlands. Vilka
praktiska forberedelser behover man ta itu
med nar det till exempel galler ekonomi,
forsakringar och avtal?

En frdga som vi fatt frdn manga av er
anhoriga ar hur en fullmakt fungerar och
vilka befogenheter den ger. Vi vande oss till
Ingemar Karlsson pa Hemmaijuristen for att
reda ut begreppet kring fullmakter.

TEXT MONICA LINDMAN FOTO PRIVAT BILD / FREEPIK

ha vid forsiljningen och sedan inte far ut det
beloppet pa bilen, kan det uppstéa problem. Idag
finns ocksa extremt manga varianter av avtal inte
minst nir det giller olika abonnemang inom telefoni
och elektronik. Hiar kan det finnas anledning att ge
fullmiktigen fullmakt att avsluta och teckna nya avtal.

Ar det nagon skillnad mellan att

vara gift eller sambo?

— Nej, har giller anhorigbehorigheten, vilket
innebir att bade gifta par och sambos ska kunna
hjilpa varandra med olika saker som till exempel
fastighetsdeklaration och betalning av rikningar
eller att foretrida sin partner gillande sociala
forméaner exempelvis bostadsbidrag.

"Oftast ar det nara anhoriga
som ger varandra befogenberer
att foretrada varandra...”

Vad gor man om det uppstar en tvist?

— Oftast litar man pa varandra i nira relationer,
men det giller inda att tinka till i forvig vilka
fallgropar som kan finnas. Jag kinner till ett fall

dér ldgenheten var bade tom och sald nir partnern
kom hem efter en utlandsinsats.
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g N o
aml e e ...50m ger bade barn
och vuxna tid!
Det ar nog manga familjer som drommer om att fa dka ivag en helg och fa maojlighet till egen
vuxentid bdde med varandra och i grupp och fa tala om relationer, foraldraskap och anknytning.
Medan barnen ges tid att vara tillsammans med andra barn och tas om hand av professionella

barnledare. Det ar konceptet for Invidzonens familjehelger som har blivit en mycket uppskattad
och vardefull aktivitet for familjer fore, under och efter en insats.

Bra med lite
ny input i
foraldraskapet

jattekul och
ville inte §ka
hem!n

Allt var bra! Kombinationen med
gemenskap, utbyte av erfaren.hgter.
forelasning, barnanpassade aktiviteter,
rolig och fin miljo och god mat.

FOTO: ANNA NYBLING, ASTRID REGEMO, CESILIA KARLSSON KABACA OCH MAGDALENA WINBO
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Traningen som du kan gora var

Traning och aktiviteter ska vara enkla! Darfor tankte vi, lagom till sommaren inspirera dig till att
cirkeltrana som du latt kan gora var du an befinner dig i sommar. Allt du behdver for att 3 till
traningen aven under semestern ar dig sjalv och en klocka eller timer som haller reda pa tiden.

TEXT ANNA/SPORTZONEN FOTO PRIVATA BILDER, FREEPIK

et finns manga sitt att trdna pa under Varje dvning gors enligt )
sommarer. Karol du inte avsitta tid for foljande tidsschema:
cirkeltrianing sa promenera eller ta cykeln

till stranden och varfér inte passa pa att simma v/ 60 sekunder arbete

lite ldngre ndr du 4nda 4r och badar. v/ 15 sek vila

Sjélva cirkeltrdningen 4r uppbyggd pa ett sddant /45 sekunder arbete L
sitt att du mentalt kdnner att allt blir littare infor :
; oo . : - v/ 15 sek vila

varje ny 6vning. Gor klart ett pass i taget innan du / 30 sek arb

gar vidare till nista. Fokusera pa tekniken for att fa se a.r‘ ete

ut den bista effekten av 6vningarna. Hela passet tar v/ 15 sek vila

cirka 25 minuter att genomfora. v Ny ovning

DE OVNINGAR DU SKA GORA UNDER PASSET AR FOLJANDE:

Kndb6j med tdhdvning
1 Std hoftbrett.

2 G& ner i en knaboj till cirka
90 grader i kna och hoft eller
djupare om du klarar utan att
tappa knakontrollen (knd och fot
i samma riktning). Strack upp
overkroppen.

3 G& upp till startposition och ga
upp pa ta. Upprepa. Hitta ett
jamnt tempo s& du haller
tekniken och orkar jobba under
hela tiden som passet pagar

Haldipp

1 Ligg pa golvet eller marken.
Benen i 90 grader. Las svanken.
Lagg om du vill handerna i
svanken for att kanna att du inte
baorjar svanka och tappar ryggen
i ovningen.

2 Fall ldngsamt ena benets hal
ner mot marken utan att du ror
ryggen.

3 Atergé till startposition och
vaxla ben.
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S
du din befinner dig i sommar ¥
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Rygg och benlyft
1 Ligg pa magen. Nacken ska du halla neutral under
6vningen. Hall handerna i nivéd med tinningarna.

2 Lyft upp Overkroppen sd att brostet lattar fran
underlaget. Lyft samtidigt ett ben.

3 Aterga till punkt ett och upprepa men véxla ben.

Plankrodd

1 Inta armhavningsposition. Alternativt med knana i
underlaget eller med ett ben strackt beroende pa
svarighetsgrad. Aktivera skulderbladen (det ska
inte vara ndgon hangbro mellan skuldrorna).

2 Dra en arm med armbdagen upp mot taket och
kann att du drar ihop muskulaturen mellan
skulderbladen.

3 Atergé till steg 1 och vaxla sedan sida.
Fokusera pd att inte boja svanken eller putta
rumpan upp i taket.

Utfallssteg
1 Std hoftbrett.

2 Ta ett steg fram (fortsatt hoftbrett) och ga ner och
boj s& du far 90 grader i hoft och kna. Fokus pa
knakontrollen.

3 Pressa dig ater till steg 1 och véxla ben.

Bergsklattraren
1 Inta armhavningsposition. Aktivera muskulaturen
i skulderbladen (s det inte blir en hdngbro).

2 Dra ena benets kna fram mot handen p& samma
sida. Fokusera pé att vara stark i mage och
skuldror och 4t inte rumpan g& upp mot taket.

3 Atergé till steg 1 och vaxla sedan sida.

Hoftlyft
1 Ligg pa rygg med bojda ben.

2 Pressa hoften upp mot taket utan att borja
svanka. Fokusera pd att hofterna ar parallella.

3 G& ner till steg 1 och borja om.

Stegring: Vill du stegra dvningen sa strack ett ben
och upprepa pa samma satt.

Lycka till och ha en skon sommar!
/ SPORTZONEN
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Det var en stralande
vardag nar narmare

800 anhoriga tagit sig till
Livgardet i Kungsangen
utanfor Stockholm for att
delta pa Forsvarsmaktens
anhorigdag infor MALI 10
i slutet av mars. Har fick
de traffa sina soldater
och veta mer om insatsen
i Mali.

- Det ar roligt att se sa
manga anhdriga har idag.
Stodet hemifran betyder
mycket under insatsen,
men aven efterdt. Ni ska
kanna er stolta over era
soldater och ni som ar
kvar hemma gor ocksd
en insats, sade bland
annat overste Bengt
Alexandersson, chef for
P 4 i sitt tal till soldaterna

och deras anhoriga.

soldater och deras anhaoriga.
TEX & FOTO MONICA LINDMAN

“Stodet

id den hogtidliga ceremonin da de anhoriga
fick se hela forbandet std uppstillda framfor

Granhammars herrgard var en miktig och
berérande syn. Hir fanns manga forildrar vars
vuxna barn ska dka ivig och familjer med barn i
alla aldrar, allt fran sma bebisar i barnvagn till
storre skolbarn.

Bengt Alexandersson talade ocksd om vikten av
att anhoriga pratar med andra anhériga och hur
viktigt det 4r att bygga nitverk med andra som ar
i liknande situation.

— Det finns dessutom virdefullt stéd att fa genom

26

Bataljonuppstallningen framfor
Granhammars herrgard i samband
med Anhorigdagen pa Livgardet
blev en hagtidlig ceremoni for bade

FAKTA MINUSMA Varen 2013 antog FNs sakerhetsrad resolution 2100, som innebar
Multidimensional Integrated-Stabilization Mission in Mali). Sverige bidrar med ett ISR T
Forbandet ar i huvudsak forlagt pa camp Nobel utanfor Timbuktu. MALI 10 dr det tionde

att stodja den Maliska regeringen och implementering av fredsavtalet. Att skydda civila o
skydda FN:s personal och egendom, att manskliga rattigheter respekteras samt att var

fran er anhoriga bet

anhorigorganisationer som Invidzonen, Soldathems-
forbundet och representanter inom Forsvarsmakten,
understrok Bengt Alexandersson.

Hot och risker

MALI 10 kommer frén olika férband och bakgrunder
inom Forsvarsmakten. Tillsammans ska man ta
vara pa varandras olika kompetenser for att klara
de krav och uppgifter som man stills infor.
Overstelsjtnant Dan Hagman, chef for MALI 10,
gav en bild av vad som vintar och vilka hot och
risker som ir férenade med insatsen, varfor
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L ko

att inrattandet av en FN-ledd stabiliseringsinsats i Mali, Minusma (United Nations
ask Force, forkortningen ISR star for Intelligence, Surveillance and Reconnaissance.

svenska fo

ch verka for en stabilisering i landet och motverka attacker mot civila och FN-personal,
a ett stod till myndigheter och att skapa sakerhet for humanitara transporter.

LT ':"

rbandet som tjanstgor i Mali. Bland forbandets uppgifter ingdr till exempel

Miriel frén P 7, tycker att det ska bli roligt och intressant att dka till Mali.
Det ar hennes andra insats, tidigare har hon varit i Afghanistan. Med pa
anhorigdagen fanns syster Andrea, mamma Mona och moster Barbro
och morbror Mikael.

- Sjalvklart var jag orolig nar Miriel var i Afghanistan, men man far vanja
sig och jag ar stolt over min dotter och jag har ett ansvar att stotta henne i
hennes yrkesval, framholl Mona.

Fr v Andrea, Mona, Miriel, Barbro och Mikael.

Patrik fran Trangregementet i Malmg, ar en av de som ingar i forbandet
MALI 10. Hans syster Anna med familj deltog p& anhdrigdagen.

- Jag kdnner mig lite tryggare den har gangen eftersom det har ar
Patriks andra insats, 2014 var han i Afghanistan, berattade Anna.

Fr v Gabriel, Patrik, Alma, Anna och Elias.

yder mycket for soldaterna’

Sverige deltar och hur ldget 4ar i Mali idag.

—Jag kidnner tacksamhet och har stort fértroende
for forbandet. Vi dr vil forberedda infor var uppgift,
men vi behoéver ert stéd, nu och pa plats i Mali,
sade bland annat Dan Hagman nir han redogjorde
fér insatsen och berittade om Mali bade ur ett
historiskt perspektiv till att ge en nuldgesrapport
av landet.

Han informerade ocksa om hur man ska agera
om nagot hiander i Mali eller i Sverige.

Forsvarsmakten ringer alltid anhérig 1 dérefter
anhorig 2. Han manade 4ven till viss eftertanke
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pé sociala medier och att lasa Malibloggen.

Anhérigsamordnare

Christer Flor dr veteran- och anhorigsamordnare
pa Skaraborgs regemente och han informerade
om Forsvarsmaktens anhorigarbete och gav dven
nagra praktiska tips till de anhoriga.

— Det dr harligt att fa post och godis 4r gott, men
att skicka chokladkakor till SO graders virme ar
ingen bra kombination, sa tink efter nér ni sinder
paket till era soldater och att det ni skickar far
viaga max 2 kilo.
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AKUT STOD - vart vander jag mig?

Har hittar du kontaktuppgifter for anhoriga till personal i internationell
tjanst inom Forsvarsmakten och Polisen. Vlktlga

FORSVARSMAKTEN telefonnummer
att ha till hands

Fragor som berdr uppfdljning, stod och rehabilitering av
Forsvarsmaktens utlandsveteraner samt stdd till anhoriga:

Kontakta lokal anhorig- eller veteransamordnare pa ansvarigt forband.
Forsvarsmaktens vaxel 0505-45 10 00
www.forsvarsmakten.se/sv/anhoriga och veteraner/kontakta anhorig och veteransamordnare/

Vid akut behov av kontakt med din anhérig som &r i ett insatsomrade:
Vakthavande befal Forsvarsmakten 08-788 81 11
eller kontakta vakthavande befal for de olika Forsvarsgrenarna:

Rl ———
Arméstaben 08-788 93 00 TR
Flygstaben (08-788 94 88

Marinstaben 08-788 94 04

POLISEN - akuta drenden samt fradgor om anhorigstod

Kontakt med NOA:s Krisstodsgrupp
Telefon 114 14 och begar Nationella ledningscentralen (NLC)

Kontakt med handldggare, telefon 114 14 och begar Utlandssektionen

E-post Polisens Krisstdodsgrupp: krisstod.noa@polisen.se - mejlboxen besvaras kontorstid

STODORGANISATIONER - hit kan du ocks vinda dig or att f& stéd

Invidzonen [géller Forsvarsmakten och Polisen)
kontakt@invidzonen.se

www.invidzonen.se

Vaxel 08-400 20 388

Stodtelefon 0761-66 33 17

Sveriges Veteranforbund (g'aller Forsvarsmakten och Polisen)
www.fredsbaskrarna.se, kansliet@sverigesveteranforbund.se
Telefon 08-25 50 30, stodtelefon 020-666 333

Svenska Soldathemsforbundet (g'aller Forsvarsmakten)
www.soldathem.org 070-571 19 90 eller 070-571 14 94
stodtelefon 070-570 99 91
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